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FEMINISTA. Nacida en Bangladesh y con su carrera hecha en Londres, la economi

por mas de 20 arios las relaciones entre pobreza y género.

Neila Kabeer:

éta ha estudiado

Especialista en género y pobreza

Educar a mujeres
como ciudadanas

> El compromiso
con la equidad
requiere de fondos,

sefiala economista

Silvia Gardufio

Neila Kabeer, experta en género y po-
breza por mas de 20 afios, se define a
si misma como una optimista.

“Vengo de Bangladesh, uno de los
paises mas pobres del mundo. Veo mi
situacion y veo la de mi madre yla de
mi abuela y sé que hay una diferen-
ciay sé que mi gobierno me trata di-
ferente”, sefala.

Optd6 por el feminismo cuando
estudiaba en la London School of
Economics (LSE).

“Fui socialista primero, por la
cuestion de la justicia. Me conver-
tl en una feminista por lo que vi de
los hombres socialistas, eran muy
patriarcales, hablaban de justicia e
igualdad pero practicaban un sexis-
mo pasado de moda”, explica en
entrevista.

Visit6 por primera vez México
en 1994, cuando la ONU llevd a cabo
una Cumbre de Desarrollo Social en
Oaxaca y desde entonces intenta ve-
nir cada vez que puede.

Ahora esta en el pais para parti-
cipar en una mesa redonda sobre Gé-
neroy Pobreza, al lado de académicas
como Gita Sen, asesora del Fondo de
Desarrollo de Naciones Unidas pa-
ra la Mujer (Unifem) y Sylvia Chant,
académica de la LSE.

Para ella, la equidad de género
debe ubicarse en el centro de la dis-
cusion sobre crecimiento economi-
coy pobreza.

sPor qué trabajar con género

y pobreza?

Mi preocupacion con la pobreza es
la justicia, es sobre si podemos tener
desarrollo con justicia o sélo desa-
rrollo con eficiencia econdmica.

Género porque, como en cual-
quier aspecto de la vida, los hom-
bres y las mujeres no tienen las mis-
mas experiencias.

En condicion de pobreza, hom-
bres y mujeres tienen experiencias
diferentes, en parte porque el ac-
ceso de las mujeres a los recursos
es menos facil que el de los hom-
bres. Las mujeres tienen ciertas des-
ventajas para obtener ingresos, pero
también ciertas responsabilidades,
como cuidar la salud de la familia.

sCémo aborda la cuestién

de género un programa como
Oportunidades?

Es un ejemplo muy interesante de
un programa que reconoce que po-
ner dinero en las manos de las mu-
jeres tiene un efecto muy inmedia-
to para los nifios; es un patron que
se encuentra en cualquier lugar del

El reto de las indigenas

Al hablar de las mujeres de las co-
munidades indigenas, en cual-
quier parte del mundo, se tienen
que asumir las diferencias cultu-
rales, considera Neila Kabeer.

“Para una comunidad mayori-
taria que elige a un grupo de per-
sonas como inferiores a ellos, de-
cirle que no haga menos a sus
mujeres es muy insultante”, sefia-
la en entrevista.

“Hablar de relacion de género
en las comunidades como de una
posicion de un sector por deba-
jo en la jerarquia tiene que ser he-
cho de manera que las comunida-

des no se sientan sefialadas o juz-
gadas”, remarco.

Para la especialista la expe-
riencia de las comunidades zapa-
tistas puede arrojar algunos datos
importantes en la materia.

“Es muy interesante el grado
en el que las mujeres indigenas
comenzaron a hablar sobre sus
problemas. Habia un espacio para
ellas, si se hablaba de respeto ha-
cia los grupos indigenas, se tenia
que hablar de respeto hacia las
mujeres”, destaco.

Silvia Gardufio

Conodzcalo

Nombre: Naila Kabeer

Pais de origen: Bangladesh
Profesion: Economista social
Experiencia: Profesora becaria del
Instituto de Estudios de Desarrollo

de la Universidad de Sussex, Inglate-
rra. Profesora del Instituto de Estudios
del Desarrollo. Integrante del Equi-
po Consultivo Global (Global Advisory
Team) de la Fundacion Ford.

Tiene 20 arios de experiencia en

la ensefianza, el entrenamiento, la
investigacion y el trabajo consulti-

vo en los campos de la pobreza, del
género, de sustentos y de la politi-

ca social.

mundo, que el dinero en las manos
de las mujeres es mas probable que
se destine al bienestar inmediato de
la familia.

Los hombres también lo usan
para la familia, pero lo pueden usar
para negocios, para inversion, para
ellos mismos. Si quieres resultados
en términos de necesidades basi-
cas -consumo, educacion, salud, nu-
tricion- debes tener el dinero en las
manos de las mujeres.

sCudl es la importancia del gasto
publico en la equidad de género?
El dinero es frecuentemente la evi-
dencia concreta del compromiso.
Los politicos encuentran muy facil

hacer declaraciones simbdlicas de
cuan importante es la igualdad de
género, pero a menos de que sus-
tenten esas declaraciones con los
recursos necesarios para dar reco-
nocimiento a los derechos y respon-
sabilidades de las mujeres asi como
de los hombres, entonces todo es
politica de papel.

sEn qué rubros se tendria

que invertir?

Nuestro reto es hacer que se reco-
nozca que invertir en areas que no
den rendimientos econémicos de
inmediato tienen valor en el lar-
go plazo.

Yo diria mayor entrenamiento
para mujeres jovenes, eso les da las
habilidades que necesitan para el
mercado, porque la educacion en si
misma no te prepara necesariamen-
te para el mercado.

Educar a las mujeres mas alla
de la férmula formal de la ensefnan-
za, para que sean econdmicamen-
te activas y ciudadanas activas; seria
una inversion importante porque si
te vas a las responsabilidades de la
mujer, como madres, como cuida-
doras, es la clase de familia que pue-
dan crear la que va a determinar lo
que sera la siguiente generacion.

sQué hay de la violencia?

Puedes mirar diferentes respues-
tas, una es proveer a las mujeres de
refugio, de manera que sepan que
pueden salirse de sus casas; la otra
es proveerlas de confianza perso-
nal y autoestima para enfrentar el
abuso de sus esposos, y la tercera es
proveerlas de recursos, asi el espo-
so sabe que si la golpea ella se pue-
de salir.

En el largo plazo los refugios no
tratan el verdadero problema, que
es por qué los hombres golpean
a las mujeres y por qué las muje-
res lo permiten. Necesitas los refu-
gios mientras las mujeres no tengan
la confianza, pero lo que realmente
quieres es proveerlas con los recur-
sos econdmicos y la confianza.
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